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| - INTRODUGAO

O presente relatdrio contempla a execucao das agdes da auditoria da ABDI, aprovadas
no Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2022, as quais foram realizadas
de acordo com os procedimentos e normas de auditorias aplicaveis, bem como o escopo
e o cronograma dos trabalhos dispostos naquele PAINT, abrangendo o periodo de abiril
a junho de 2022.

Consta também deste documento o monitoramento de recomendacgbes de auditoria
interna, externa e de orgéos de controle externo desde o Relatorio Anual de Auditoria
Interna — RAINT 2019.

Il - METODOLOGIA

Os trabalhos foram realizados conforme metodologia descrita no PAINT aprovado e a
definicAdo das amostras seguiu critérios de materialidade e relevancia, conforme
disposto no Apéndice 3 daquele documento.

lll - TRABALHOS EXECUTADOS

Os trabalhos de auditoria interna do PAINT 2022 foram executados em conformidade
com o cronograma, os objetivos, escopo, riscos envolvidos e relevancia previstos
naquele documento e contaram com equipe alocada de 03 auditores internos, 01
assistente administrativo e a Gerente de Auditoria.

Abaixo, segue breve resumo das execugdes da auditoria interna:

A) Gestao de contratacées de bens e servicos

Foram realizados trabalhos nos subprocessos de contratacdo direta e processos
licitatorios. As recomendacées constam no item 2.1 do quadro constante do Anexo |.

B) Gestao de contratos

Foram executadas analises no processo em comento, ndo havendo recomendacdes
nesse trabalho.

C) Cumprimento do Plano de Trabalho Anual e do Contrato de Gestéao

Foram executadas analises no processo em comento, ndo havendo recomendacdes
nesse trabalho.

D) Formalizacédo, Execucao e Prestacdo de Contas de Convénios

Foram realizados trabalhos nos subprocessos de formalizagao e execucao e prestagao
de contas de convénios, incluindo visitas de fiscalizagao in loco de 8 (oito) convénios.

As recomendacgdes constam no item 2.2 do quadro constante do Anexo |.

E) Governanca Corporativa

Trabalho nao previsto para o 2° Trimestre/2022.
F) Gestao Contabil

As conclusdes do trabalho do subprocesso controles contabeis que garantam a correta
contabilizagdo e compatibilidade com as normas aplicaveis serdo apresentadas no 3°
trimestre/2022.
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G) Gestao de Patriménio e Materiais

Foram realizados trabalhos nos subprocessos controles patrimoniais - entradas,
controle de localizacao e posse e baixas. Nao ha recomendacgdes nesse trabalho.

H) Gestao Financeira

Foram executadas analises no subprocesso gestao financeira, ndo tendo gerado
recomendacodes nesse trabalho.

1) Gestao Orcamentaria

Foram realizados trabalhos nos subprocessos fluxo orgamentario, ndo tendo havido
recomendacdes nesse trabalho.

J) Gestao de Recursos Humanos

Foram realizados trabalhos nos subprocessos folha de pagamento e processo seletivo,
nao tendo havido recomendagdes nesse trabalho.

K) Gestao de Viagens

Trabalho nao previsto para o 2° Trimestre/2022.

Monitoramento de Trabalhos Anteriores — Follow-up

O monitoramento das recomendagdes do Relatério Anual de Auditoria Interna n° 02-
2022, RAINT 2021, resta apresentado nos itens 1.1 a 1.4 do quadro constante do Anexo
| deste Relatério, com aquelas ora adicionadas, descritas nos itens 2.1 a 2.3.

Quanto a auditoria externa, o relatério emitido em marco de 2022 nao trouxe
recomendacao para os trabalhos da ABDI.

E no que se refere aos 6rgaos de controle externo, registre-se a demanda do Tribunal
de Contas da Uniao por meio do oficio n® 18-115/2021-TCU, referente a fiscalizagcao
continua na modalidade de Acompanhamento realizada por aquela Corte, a qual foi
atendida no prazo fixado.

Atividades internas

Para fins de organizagao administrativa da Unidade de Auditoria Interna e Ouvidoria,
foram realizadas reunides técnicas semanais por videoconferéncia e presenciais entre
a equipe, visando o alinhamento das atividades em execug¢do, bem como reunides de
busca de solug¢des para os achados de auditoria e 0 monitoramento das recomendacoes
com os gestores responsaveis pelas providéncias.

QOuvidoria e Informacoes aos Cidadaos

As atividades de Ouvidoria foram cumpridas no periodo de abril a junho de 2022,
conforme previsto no PAINT, resultando no atendimento de 11 (onze) solicitagdes de
informacgdes efetivadas pelo publico em geral por meio do website da ABDI, do telefone
e do e-mail. E ao longo de 2022, computa-se 25 (vinte e cinco) demandas.

O quantitativo atualizado difere daquele apresentado no Relatério do 1° Trimestre, uma
vez que das ligagcdes recebidas na Ouvidoria, foram selecionadas aquelas que
efetivamente guardam relagao com tais servicos.

Assessoria a Gestao e outras Atividades extraordinarias

Os trabalhos em comento também foram executados em consonancia com o disposto
no PAINT, e com a demanda interna, sendo essa uma atividade de natureza continua.
Nesse sentido, além dos contatos por meio de e-mails, memorandos, reunides com as
equipes técnica e administrativa da ABDI, houve participagéo de colaboradores da UAO
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no trabalho de revisdo do normativo de sindicancia e Plano de Cargos, Carreiras e

Salarios.

Capacitacao

As horas destinadas a capacitagdo dos integrantes da equipe foram realizadas em
consonancia com o previsto no PAINT, tendo sido superadas conforme quadro abaixo,
e os certificados de conclusdo foram encaminhados a Unidade de Gestdo de Pessoas.

Empregado Curso Carga horaria

Oratéria 6 horas

Andréa Rodrigues Aragio Resolugéo de Conflitos Aplicada ao Contexto das Ouvidorias 20 horas
Introdugéo a Gestao de Projetos 20 horas
Tratamento de Denuncias em Ouvidoria 20 horas
Admissibilidade Correcional 20 horas
Tratamento de Denuncias em Ouvidoria 20 horas
Atividade Correcional - Visdo Geral 25 horas

Cecilia Vergara Souvestre | Controle Social 20 horas
Introducdio & Gestdo e Apuracdo da Etica Publica 24 horas
ABDI + Nesta Challenges - Prémios para Inovagéo 10 horas
Resolugéo de Conflitos Aplicada ao Contexto das Ouvidorias 20 horas

Total de horas de capacitagdo no periodo 205 horas

IV - QUADRO SINTESE DEMONSTRATIVO DAS RECOMENDAGOES DE

AUDITORIA

Diante dos trabalhos relatados e relatérios anteriores de auditoria, segue o quadro-
sintese demonstrativo das recomendacdes de auditoria externa e interna da ABDI:

QUADRO - SINTESE RAINT 2021 e Follow-up n2 02/2022

TCU CFA AUDEXT AUDINT TOTAL

Recomendagoes
em Monitoramento 0 0 2 13 15

2° Follow-Up Recomendacgées
2022 Adicionadas 0 0 0 6 6
Recomendagoes 0 0 2 1 13

Implementadas

ESTOQUE 0 0 0 8 8

Fonte: Unidade de Auditoria Interna e Ouvidoria — UAO ABDI

No Anexo | do presente relatério, consta o quadro demonstrativo com o detalhamento
de cada recomendacdo, o respectivo gestor responsavel pela implementagdo, bem
como o status da sua execug¢ao, para fins de monitoramento.

V — CONCLUSAO

Diante do exposto no presente relatério, conclui-se que os trabalhos de auditoria interna
e de ouvidoria da ABDI referentes aos periodos de abril a junho de 2022 foram
executados conforme previstos no PAINT, e as recomendagdes resultantes das analises
dessa Unidade estao sendo devidamente monitoradas e implementadas de acordo com
a viabilidade das areas responsaveis.

UNIDADE DE AUDITORIA E OUVIDORIA
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NO

1.1

Gestao

Gestao de
Convénios

RAINT
2019/2020

Achado

Trata-se de Comissao de Sindicancia
constituida pela Portaria n° 81, de 2017
(dossié n°® 1483/2018), destinada a apurar
fatos constantes no Parecer Técnico
GEAUD n° 21/2017, relacionados aos
dossiés n° 2538/2012, 3753/2012 e
807/2014, decorrentes do contrato n°
26/2012, firmado entre a ABDI e
FUNDACAO CARLOS ALBERTO
VANZOLINI-FCAV, e do Acordo de
Cooperagao Técnica "Transfer of Rights
Agreement" com a Global Federation of
Competitiveness Councils - GFCC. O
objetivo é avaliar possivel (i) conflito de
interesses na contratacao pela ABDI de ex-
empregados da FCAV, (ii) ocorréncia de
aditivos contratuais sem observancia de
procedimentos internos da ABDI, (iii)
doacgéo a GFCC de produto do contrato,
com melhorias do mesmo custeadas pela
ABDI, e (iv) descumprimento de clausulas
do termo de doacéo.

ANEXO |
QUADRO DEMONSTRATIVO DETALHADO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA

Concluir processo de
sindicancia referente a
portaria n® 81, de 2017 -
Dossié n° 1483/2018 -
FUNDACAO CARLOS
ALBERTO VANZOLINI-
FCAV e Global
Federation of
Competitiveness Councils
- GFCC.

Finalizar a manifestagéo
juridica e encaminhar para
despacho com a Presidéncia.

Recomendagio ~ Agao a ser
implementada

Unidade
Juridica

Data Final de
implementagao

ago/20

EM IMPLEMENTAGAO + NOVA
PROVIDENCIA (RATIFICACAO DO
RELATORIO CONCLUSIVO PELA

COMISSAO DE SINDICANCIA)

DEZ-2020 - OK + NOVA
PROVIDENCIA (MANIFESTAGAO
UAO ABR/21) - OK + NOVA
PROVIDENCIA (MANIFESTAGAO

DA UJ JUL/21) - NOVO PRAZO

DEZ/21- NOVA PROVIDENCIA:
DELIBERACAO DA PRESIDENCIA
PRAZO: ABRIL/2022 - CONCLUIDO

RAINT
2019/2020

A Comissao de Sindicancia decorrente da
Portaria n° 43, de 2018 (dossié n°
5619/2018), tem o objetivo de apurar os
fatos identificados no transcorrer da
sindicancia do item 1.1, referente ao
Contrato de Prestagao de Servigos n°
26/2012, firmado entre a ABDI e
FUNDACAO CARLOS ALBERTO
VANZOLINI-FCAV, no sentido da
possibilidade de que produtos entregues
pela contratada e pagos pela ABDI, foram,
de fato, elaborados por técnicos da
Agéncia. Os trabalhos da Comisséo estao
em fase de finalizacéo.

Concluir processo de
sindicancia referente a
Portaria n° 43, de 2018 -
Dossié n° 5619/2018 -
FUNDACAO CARLOS
ALBERTO VANZOLINI-
FCAV - execugao
contratual.

Encaminhar notificagéo a
empresa para apresentacdo
de alegagdes finais.

Unidade
Juridica

ago/20

EM IMPLEMENTAGAO + NOVA
PROVIDENCIA (DELIBERAGAO DA
PRESIDENCIA) DEZ-2020 - NOVO
PRAZO ABR/2021 - OK + NOVA
PROVIDENCIA (MANIFESTAGAO
UJ APOS OPINIAO DA UAO NO
DOSSIE N° 1483/2018 - JUL/21) —
NOVO PRAZO DEZ/21 - - NOVA
PROVIDENCIA: DELIBERAGAO DA
PRESIDENCIA. PRAZO:
ABRIL/2022 - CONCLUIDO
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(a) CONCLUIDO;
No exame das contas contabeis, . . (b) EM ATRASO - JUSTIFICATIVA
especificamente na conferéncia dos saldos o cfe)ciﬁ;/tlza;: c?c?r?f?r%r:c:ias (MAPEAMENTO DOS
residuais constantes de algumas contas de a serem realizadas: FLUXOS/INFORMAGOES COM A
créditos a receber e impostos a recuperar, . 2 EMPRESA CONTRATADA) - NOVO
Gestiio RAINT verificou-se falhas nos controles de saldos iﬁ‘t’; r;?(g%?:(;?g:éﬂ;z () Ingzg;?;togg:\/c;gsdulos Unidade PRAZO ABR/2021 -
Contbil 2020 das contas. Nas contas do ativo ndo dos saldos das contas Financeir'o Patriméni’o e Financeira e (b) dez/20 REORGANIZAGCAO INTERNA -
financeiro, constatou-se a auséncia de contabeis Viagens do r;ovo sistema de UTEC NOVO PRAZO NOV/2022 —
atualizagdo do Teste de Impairment e a ) est%o adquirido pela ABDI: e SOLICITAGAO DE NOVO PRAZO
definico de saldos residuais dos bens 9 © o livar ot do DEVIDO A DIFICULDADES DE
para fins de depreciagao dos bens Impairment INTEGRAGAO DA FOLHA DE
patrimoniais. P ’ PAGAMENTO - pEZ/22;
(c) CONCLUIDO
(1) UTEC: providenciar
documentagao do - Unidade de
(a) Solicitar documento do -
representante legal da representante legal que tenha Tecnologia
Do exame dos processos de gestao de empresa; ~(2) UJ: analisar poderes para assinar o da = EM ATRASO - JUSTIFICATIVA
~ O a situacado e tomar as ; : . Informacéo e REORGANIZAGCAO INTERNA -
Gestao de RAINT contratos, constatou-se a auséncia de idanci bivei contrato; (b) Providenciar c S /21 NOVO PRAZO DEZ/21 — NAO
Contratos 2021 poderes do representante legal da provigencias cabivers aditivo contratual, se omunicacao nov -~
contratada para assinatura do contrato para regularizagao, caso necessario; e (c) Im Iémentar Unidade EFETIVA - NOVO PRAZO -
P : necessario; (3) UAD: ' P Juridica FEV/2022 - CONCLUIDO
. ponto de controle - dupla ;
implementar ponto de checagem Unidade
controle para evitar tal gem. Administrativa
ocorréncia.
(1) UAD: Certificar a
anonimizagao dos dados | (a) Realizar a checagem das Unidade (a) CONCLUIDO:
Auséncia de anonimizacao dos dados pessoais dos signatarios | informagées disponibilizadas | Administrativa (b) EM ATRASO — JUSTIF,ICATIVA'
Governanga RAINT pessoais de signatarios nos instrumentos | antes da divulgacao dos no site da ABDI; e (b) Unidade de dez/21 CONTRATAGAO DE EMPRESA ’
Corporativa 2021 juridicos divulgados no sitio eletronico da instrumentos no sitio Implementar controle de Planejamento ESPECIALIZADA EM LGPD - NOVO
ABDI. eletrénico da ABDI; e (2) dupla checagem das e Gestao . B
- . ~ - e PRAZO: ABR/22 - CONCLUIDO
DPO: Implementar ponto informacgdes divulgadas. Digital
de controle para tal agado.
Da andlise da proviséo de 13° salario, foi | 'MPlementar a baixa dos EM IMPLEMENTAGAO -
RAINT b d di did adiantamentos de 13 Identifi falh -
2021 - observado que o a ’|ant.amento concedido salério do relatorio de entl,lc.:ar as falhas no Unidade READEQUACAO DE EQUIPE -
Auditoria aos empregados é baixado do relatério Recursos Humanos relatdrio e realizar as Financeira dez/21 NOVO PRAZO - JUN/22 -
“Detalhamento da Provisao de 13° Salario”, ) corre¢des necessarias. CONCLUIDO
Externa = somente ao final do
na data de sua concesséo. exercicio financeiro
Auditoria Efetuar mensalmente o
Externa - balanceamento das
RAINT | Em3t/dez/21 os saldos contabeis da posicdes referidas, EM IMPLEMENTAGAO -
2021 - oZi 50 apresentada nos relatorios do RH conciliando eventuais Identificar as falhas e realizar Unidade dez/21 READEQUACAO DE EQUIPE -
Auditoria | P ga mepsma data-base. apresentam ’ divergéncias de forma as corregdes necessarias. Financeira NOVO PRAZO - JUN/22 -
Externa di )ase, ap adequada, além de CONCLUIDO
ivergéncias.
proceder a sua
regularizagéo.
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Da analise do processo de gestéo de contratos,

Certificar a regularidade fiscal da

Implementar ponto de controle

controle auxiliar enviado pelo escritério de
contabilidade.

necessarios.

equipe contabil. Caso necessario,

havera ajuste no saldo contabil.

= verificou-se a auséncia de certidoes de . ; e .
1.2| Gestdo de Contratos | £XSCued0de | . laridade fiscal e de faléncias e concordatas | ONlratada na data da assinatura | interno para certificagao da Unidade | oior22 | cONCLUIDO
Contratos s ) do contrato, anexando as validade das certiddes no momento Juridica
vdlidas na data de assinatura do contrato e CoA . . )
o . evidéncias necessarias. de assinatura do instrumento.
aditivos contratuais.
Instituir controle interno a fim de
Processo Auséncia de manifestagdo da UAD acerca da mitigar o risco da auséncia de Unidade i
o pesquisa de mercado, inviabilizando a validagdo | manifestagao da UAD acerca da Implementar ponto de controle. L . maio/22 | CONCLUIDO
Licitatério A N o . Administrativa
do prego médio da licitagéo. validacdo do preco médio da
licitacdo.
Contratacées d Certificar a regularidade fiscal da Implantar ponto de controle para
1.3 BO: ra ??-Sis € Processo Auséncia das certiddes negativas na data da vencedora da licitagdo na data da que a regularidade fiscal seja Unidade maio/22 | CONCLUIDO
ens € Servigos Licitatério homologagéao do processo licitatério. homologagéo da licitagéo, verificada no momento da Administrativa
anexando as evidéncias. homologagéo do processo.
- L x . N Certificar a regularidade fiscal do .
Contratago Auséncia de certiddo negativa de faléncia contratado na formalizagao do Implantar controle para que seja Unidade i
direta expedida pelo cartério .dIS'tI'I.bUIdOI' da sede da processo, demandando ajustes 4 verificada a regulandade fiscal na Administrativa jun/22 | CONCLUIDO
pessoa juridica. 3 e ot formalizagéo do processo.
area solicitante, se necessario.
Controles Auséncia de conciliagao entre as contas de Imolantar controle para o Implementar Controle dos Saldos
contabeis que convénio, resultando em uma diferenga de R$ acorFT)1 anhamento epanélise Contabeis - Controles aprimorados Unidade maio/22 | CONCLUIDO
garantam a 3.746.917, referente ao passivo que nao foi mpensal das contas pela equipe da Agéncia e Escritério Financeira
correta baixado conforme a execugdo do convénio. ’ de Contabilidade atual.
contablllzag_ao Auséncia de controle efetivo sobre o grupo de Implementar controle efetivo Implementar Controle dos Saldos
e adequagao . - N , sobre o grupo de contas, bem P . .
N contas do imobilizado/intangivel, resultando em . Contabeis - Controles aprimorados Unidade . ‘
as normas . o como realizar o ) J o ) . maio/22 | CONCLUIDO
e ° diferengas entre o saldo contabil e o saldo da pela equipe da Agéncia e Escritério Financeira
aplicaveis - 1 composicéo do imobilizado/intangivel acompanhamento mensal dos de Contabilidade atual
Trimestre/2022 posic givel. langamentos e saldos contabeis. '
1.4 Gestéo Contabil Auséncia de conciliagdo das contas de Obrigagdo | Efetuar os langamentos de ajuste
com Convénio, resultando em uma diferenga de | de conciliagéo, realizando a baixa . . I Unidade . f
R$ 3.746.917, ndo reconhecida nas receitas de da obrigagéo de convénios e o Realizar Ajustes de Conciliagao Financeira jun/22 | CONCLUIDO
Demonstracdes convénios. reconhecimento da receita.
contébeisge Conciliar os saldos contabeis do
Divergéncia entre o saldo constante no balancete - o imobilizado - A conciliagdo entre o
balancete . - Conciliar os saldos contabeis, ) L .
das contas do imobilizado, com aquelas no . . inventario e o Mapa de Unidade . f
realizando os ajustes s . ; : ) jun/22 | CONCLUIDO
Depreciagao sera realizada pela Financeira
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Certificar a regularidade fiscal de Imolementar ponto de controle
Processo Auséncia de regularidade fiscal de débitos débitos trabalhistas e do FGTS no ir?terno parapce rtificacdo da Unidade EM
Gestao d~e Licitatorio trabalhistas e do FGTS no momento da assinatura mom_e_nto da assinatura do_cqntr_ato validade das certiddes no momento Juridica set/22 IMPLEMENTAGAO
Contratagoes do contrato. e aditivos, anexando as evidéncias . :
21 L de assinatura do instrumento.
de Bens e eventualmente necessarias.
Servigos . PR Implantar controle para que seja Implementar ponto de controle
Contratagéo Ausé dn:'raedjlgﬁgggzagstgéi(;?ﬁg E,\ir;r:r?t: dCaGU €| verificada a regularidade fiscal do interno para certificagéo da Unidade set/22 EM B
Direta 9 ; contratado no momento da validade das certiddes no momento Juridica IMPLEMENTACAO
assinatura do contrato. - . )
assinatura do contrato. de assinatura do instrumento.
Ressarcimento a conta do convénio Unidade de
dos valores que teriam sido Difuséo
Auséncia de imediata aplicagao dos recursos auferidos com a devida aplicagao Realizar a restituicdo dos recursos | Tecnoldgica e set/22 EM B
repassados pela ABDI a executores de convénios. | do montante repassado pela ABDI a conta do convénio. Unidade de IMPLEMENTACAO
na mesma data do recebimento Transformagao
pelos executores. Digital
Execugéo e Efetivar os ajustes necessarios -
2.2 Prestacéo de Divergéncia entre os valores de contrapartida para a recomposigdo da rs\ﬁggfgiz;i%iggg;#;grez;sos Unidade de EM
Contas Fje econdmica pactuada e aquela efetivamente contrapartida econémica nos prov d S P d Transformagdo | set/22 IMPLEMENTACAO
5 Convénios aportada no convénio termos do pactuado no ajustes de recomposi¢ao da Digital ¢
Gestao de P ' S 00 p contrapartida econdmica. ¢
Convénios instrumento.
o . . Suspender o pagamento até a Determi_nar aos Executores a Unidade de
Auséncia de produto/servigo vinculado ao S = suspensao do pagamento até a e EM
finalizagdo da execugao dos = - Difusédo set/22 =
pagamento. . execucao dos servigos ou entrega o IMPLEMENTACAO
servigos ou entrega do bem. do bem Tecnoldgica.
Auséncia da requisicéo de proposta comercial, e- A isa d d Requisi
s mail de solicitagéo da proposta, propostas presentar a pesquisa de mercado eqmsltar ao exgcutor a. Unidade de
Formalizagao . ’ . com as formalidades necessarias apresentagao da devida pesquisa ~ EM
P assinadas e/ou acompanhadas do e-mail de AT : A Transformagéo | set/22 ~
de Convénios o para viabilizagcao da validade do de mercado dos servigcos e bens a . IMPLEMENTACAO
resposta das empresas no momento da avaliagéo sdio d d dauirid ol Digital
do convénio. preco médio de mercado. serem adquiridos no convénio.




