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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURAGAO

Art. 1°. A Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI, pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica, autorizada pela Lei n°®
11.080, de 30 de dezembro de 2004 e instituida pelo Decreto n° 5.352, de 24 de janeiro de
2005, sob a forma de Servigo Social Autdnomo, reger-se-a por este Estatuto Social e pela
legislagdo que lhe for aplicavel.

Art. 2°. A ABDI tem sede e foro na cidade de Brasilia — Distrito Federal, com atuagdo em todo
o territério nacional e no exterior, podendo abrir e manter filiais, subsidiarias, escritorios e
representacdes, fora de sua sede.

Art. 3° O prazo de duragéo da ABDI é indeterminado.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E DA FINALIDADE

Art. 4°. A ABDI reger-se-a pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia e dos que lhe sdo correlatos.

§ 1° A ABDI formulara, aplicara e mantera em vigor:

/- normativo interno de ética e conduta aplicavel a todos os seus dirigentes e
empregados;

Il - praticas coordenadas e eficazes contra a corrup¢do e que promovam a
integridade, a transparéncia, a obrigagdo de prestar contas e a participagéo da
sociedade.

§ 2°. A ABDI divulgara o seu portfélio de projetos em seu sitio eletrénico e redes sociais.

Art. 5°. A ABDI tem por finalidade promover a execugdo de politicas de desenvolvimento
industrial, inovacgéo e difusdo de tecnologias, especialmente as que contribuam para a geragéo
de empregos, renda, amadurecimento digital e fortalecimento das cadeias produtivas nacionais,
em consonancia com os objetivos de desenvolvimento sustentavel aderentes a sua atuagdo e
com as politicas de comércio exterior e de ciéncia e tecnologia.

§ 1° Para o atingimento de suas finalidades, a ABDI podera celebrar contratos, convénios,
acordos de cooperagdo ou instrumentos congéneres com pessoas naturais ou pessoas
juridicas, de direito publico ou privado, no Pais ou no exterior, especialmente:

/- instituir sociedades de propdsito especifico - SPE, nos termos da legislacéao
vigente;

Il - criar ou aportar recursos em Fundos de Investimento nos termos do que
dispuser a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM; ou

Il - outros instrumentos que viabilizem a consecugéo de seus objetivos.

§ 2° O disposto no § 1° observara a Politica de Gestdo de Riscos da ABDI aprovada pelo
Conselho Deliberativo - CD.

§ 3° A ABDI podera vender produtos ou prestar servigos ligados as suas finalidades institucionais.
[ ———————
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CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 6°. Sao 6rgédos de direcdo da ABDI:
/-  Conselho Deliberativo, integrado por 15 conselheiros;
Il - Conselho Fiscal — CF, integrado por trés conselheiros; e

/il - Diretoria Executiva — DIREX, integrada por trés membros, sendo um
Presidente e dois Diretores.

§ 71°. Aos dérgéos e entidades representadas nos Conselhos, ndo serd atribuida responsabilidade
solidaria ou subsidiaria quanto aos atos praticados por seus representantes nesses colegiados,
em observancia a este Estatuto e a legislagéo pertinente.

§ 2°% A ABDI contratard seguro de Responsabilidade Civil de Administradores, Diretores e
Gestores - RC D&O, nos termos do que dispde a Circular n° 637, de 27 de julho de 2021, da
Superintendéncia de Seguros Privados do Ministério da Economia, ou outra que vier a substitui-
la.

§ 3° Os mandatos dos conselheiros e dos membros da DIREX serdo contados a partir da data de
sua posse.

§ 4°. As funcdes de conselheiros vagar-se-ao por:
I-  falecimento;
Il - decurso do prazo do mandato;
Il - renuncia, comunicada formalmente ao Presidente do respectivo Conselho;

IV - destituicdo, se aprovada pelo voto de dois tergos dos membros do respectivo
Conselho, motivada por:

a) perda do cargo ou fungdo publica motivada por condenagdo em
processo administrativo disciplinar;

b) declaracédo, pelo Conselho Deliberativo, de que o procedimento do
conselheiro é incompativel com a moralidade e o decoro administrativo;

¢) omissdo quanto as obrigacdes estatutarias;

d) condenagdo em processo judicial, com decisdo transitada em julgado,
motivada por agdo ou omissdo incompativel com suas obrigagées de
conselheiro;

e) auséncia justificada a duas reunides ordinarias consecutivas ou a quatro
reunides, ordindrias ou extraordindrias, alternadas durante o prazo do
mandato no Conselho Deliberativo;

f) auséncia justificada a duas reunifes ordindrias ou extraordinarias
consecutivas ou alternadas durante o prazo do mandato no Conselho Fiscal;
ou

g) auséncia injustificada a qualquer reunido de ambos os colegiados;
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V- se servidor publico, sem prejuizo do disposto no inciso anterior:
a)  por perda do cargo ou fungéo; ou

b)  por exonerag¢do que implique seu desligamento do érgdo ou entidade
que representa.

Segéo |
Do Conselho Deliberativo

Art. 7°. O Conselho Deliberativo da ABDI — CD-ABDI é o érgéo colegiado de diregcdo superior
e deve exercer suas atribuicdes considerando os interesses de longo prazo da agéncia, os
objetivos de desenvolvimento sustentavel a ela aderentes, os impactos decorrentes de suas
atividades quanto ao meio ambiente, sociedade e governancga corporativa.

Art. 8° O Conselho Deliberativo da ABDI é composto por 15 conselheiros, representantes dos
6rgéos e entidades descritos no art. 5° do Decreto n® 5.352, de 24 de janeiro de 2005 ou outro
que vier a altera-lo ou substitui-lo.

§ 1° Cada conselheiro tera um suplente, que o substituira em suas auséncias e seus
impedimentos.

§ 2°. O mandato dos conselheiros titulares e suplentes serad de dois anos, renovavel uma vez
por igual periodo.

§ 3° As designagdes dos membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo serdo
informadas ao Presidente do colegiado pelos titulares dos 6rgdos e entidades responsaveis
pela designacéo.

§ 4°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo serdo eleitos dentre os seus
membros.

§ 5° O exercicio da fungéo de conselheiro ndo sera remunerado e sua participacéo ou a de
seu suplente nas reuniées do Conselho dar-se-do sem énus para a ABDI.

§ 6° Os conselheiros ndo residentes no Distrito Federal poderédo solicitar diaria e passagens
para comparecer as reunides presenciais do colegiado.

§ 7° Os drgdos e as entidades representados no Conselho poderdo, a qualquer tempo,
substituir seus representantes, mediante prévia comunicagéo ao Presidente do colegiado, com
indicagdo do representante para um novo mandato.

§ 8°. E vedada a acumulagéo de fungdes nos Conselhos e na DIREX, mesmo que por suplentes
de conselheiros.

§ 9° O Presidente da ABDI designara uma das unidades internas da agéncia para funcionar
como secretaria executiva do Conselho Deliberativo.

Art. 9°. Compete ao Conselho Deliberativo:

I- eleger seu Presidente e Vice-Presidente;
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Il - aprovar:

a) o Estatuto Social da ABDI, bem como deliberar sobre suas posteriores
reformas;

b) a politica de atuagao institucional em consonancia com o contrato de
gestéo celebrado com o Poder Executivo, de acordo com o disposto no inciso
| do art. 8° da Lei n° 11.080, de 30 de dezembro de 2004;

c¢) a Politica de Gestdo de Riscos;

d) acriagdo das SPEs a que se refere o inciso | do § 1° do art. 59,

e) a criacdo ou aporte de recursos em Fundos de Investimento a que se
refere o inciso |l do § 1° do art. 5¢;

f) o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT;
Il - deliberar sobre:

a) o planejamento estratégico da ABDI,

b) os planos de agdo anuais e respectivos relatérios semestrais de
desempenho e de gestdo anual para fins de acompanhamento, avaliagéo e
prestacdo de contas, inclusive quanto ao contrato de gestdo firmado com o
Poder Executivo;

c¢) aproposta do orcamento-programa e do plano de aplicagdes;

d) as demonstragbes contabeis, apds a emissdo do parecer do Conselho
Fiscal;

e) o plano de gestdo de pessoal e o plano de cargos, salarios e beneficios,
assim como sobre o quadro de pessoal da ABDI, inclusive quanto aos cargos
de assessoramento especial da Presidéncia da ABDI,

f) a alienagéo ou oneragéo de bens iméveis; e
g)  a proposta do regulamento de licitagdes e contratos e suas posteriores
alteragdes;

IV - fixar, anualmente, o valor da remuneragdo dos membros da DIREX,
observado o disposto no art. 13 da Lein® 11.080, de 30 de dezembro de 2004, tendo
por referéncia a remuneragdo dos membros das Diretorias Executivas da Apex-
Brasil e do SEBRAE Nacional.

§ 1° O Conselho deliberard por maioria, observado o quérum minimo de dois tergos de seus
membros.

§ 2°. As decisdes do Conselho Deliberativo serdo formalizadas por meio de resolugdo assinada
pelo Presidente do colegiado.

§ 3°. A elei¢do de Presidente e Vice-Presidente processar-se-do mediante escrutinio publico.

§ 4° O regimento interno do Conselho Deliberativo disporéd sobre o rito e os procedimentos a
serem adotados na elei¢do do Presidente e do Vice-Presidente do colegiado.

§ 5° Nas deliberagbes colegiadas, o Presidente tera o voto de desempate, além do voto ordinario.
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§ 6°. O extrato do regulamento de licitagdes e contratos, bem como de suas alteragdes posteriores,
sera publicado no Diario Oficial da Unido no prazo de até 60 dias, contados da data de sua
aprovagao.

Secédo ll
Do Conselho Fiscal

Art. 10. O Conselho Fiscal é o 6rgéo responsavel pela fiscalizagdo e controle interno da ABDI,
com a seguinte composigao:

/-  dois representantes do Poder Executivo; e
Il - um representante da sociedade civil.

§ 71°. Os membros do Conselho Fiscal seréo escolhidos € nomeados pelo Ministro de Estado
da Economia.

§ 2°, Aplicam-se ao Conselho Fiscal, no que couber, as regras de que tratam os §§ 1°a 4° do
art. 6°.

Art. 11. Compete ao Conselho Fiscal:
/- eleger seu Presidente;

Il - fiscalizar as gestées administrativa, orgamentaria, contabil e patrimonial da
ABDI, compreendendo os atos do Conselho Deliberativo e da DIREX, observado o
disposto no contrato de gestéao;

Il - emitir parecer sobre:

a) as demonstragdes contabeis elaboradas pela DIREX, bem como a
prestacdo de contas anual do contrato de gestdo firmado com o Poder
Executivo;

b)  osbalancetes contébeis; e

c) a alienagdo ou oneragdo de bens imoéveis, quando solicitado pelo
Conselho Deliberativo ou pela DIREX;

IV - analisar, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pela DIREX, outras
matérias de sua area de competéncia, opinando sobre elas.

Paragrafo dnico. O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitara aos
érgéos da administragdo da ABDI informagdes ou esclarecimentos, desde que relativos a sua
fungao fiscalizadora, bem como a elaboragdo de demonstragdes contabeis especificas.

Secao lll
Da Diretoria Executiva — DIREX

Art. 12. A DIREX, 6rgéo responsavel pela gestao técnica e administrativa da ABDI, é composta
por um Presidente e dois Diretores, escolhidos e nomeados pelo Presidente da Republica, para
um periodo de quatro anos, demissiveis ad nutum.
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Paragrafo unico. O Presidente e os Diretores da ABDI poderdo ser reconduzidos para um
Unico periodo subsequente.

Art. 13. Séo requisitos minimos essenciais para ocupar os cargos da DIREX:

/- formagdo académica superior, compativel com o cargo para o qual foi
indicado;

Il - experiéncia comprovada de, no minimo, quatro anos em gestéo de 6rgéos
publicos ou de entidades publicas ou privadas; e

lll - N&o se enquadrar nas hipéteses de inelegibilidade previstas nas alineas do
inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Paragrafo unico. Para fins de comprovagdo de experiéncia profissional anterior seréo
considerados exercicio de:

I-  cargo de diregédo e chefia superior, entendendo-se como aquele situado nos
dois niveis hierarquicos néo estatutarios mais altos da empresa ou entidade que:

a) areceita operacional bruta for compativel com a receita corrente liquida
anual da ABDI; e

b) a finalidade ou area de atuacdo sejam tematicamente pertinentes com
o objeto da ABDI; ou

Il - cargo em comisséo ou funcdo de confianga equivalente a DAS-4 ou superior,
no setor publico.

Art. 14. Compete a DIREX:
/- cumprir e fazer cumprir:

a) o Estatuto Social e as diretrizes da ABDI; e

b) o contrato de gestao celebrado com o Poder Executivo;
Il - elaborar:

a) o planejamento estratégico;

b) os planos de agdo anuais e respectivos relatérios semestral de
desempenho e de gestdo anual para fins de acompanhamento, avaliagdo e
prestagdo de contas, inclusive quanto ao contrato de gestdo firmado com o
Poder Executivo;

c¢) aproposta do orgamento-programa, bem como executa-lo;

d) as demonstragdes contdbeis e o balancete anuais, submetendo-as a
apreciagéo do Conselho Fiscal,

e) o plano de gestédo de pessoas, o plano de cargos, salarios e beneficios,
bem como o quadro de pessoal da ABDI, inclusive quanto aos cargos e
funcdes de confianga;

f) a proposta do regulamento de licitagbes e de contratos e suas
posteriores alteragdes; e

g) aPolitica de Gestéo de Riscos da ABDI;
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Il - autorizar a admissdo de pessoal, condicionada a existéncia de vagas no
quadro aprovado pelo Conselho Deliberativo;

IV - prestar contas ao Conselho Deliberativo sobre a execugéo do contrato de
gestéo;

V- promover a articulagdo interinstitucional e harmonizar as agdes de execugéo
das politicas publicas de sua competéncia;

VI - aprovar:
a) oregulamento de convénios e suas posteriores alteragdes;
b)  as normas operacionais internas consoante o disposto neste Estatuto;
c¢) o relatério de impacto a protegdo de dados pessoais; e
d) o plano de governanga de dados e privacidade;
VII - interpretar este Estatuto e deliberar sobre os casos omissos;
VIl - executar os orgamentos de capital e custeio;
IX - deliberar sobre a aceita¢do de doagdes com encargos;

X - cumprir e fazer cumprir os termos e condigdes pactuados no contrato de
gestéao;

Xl - autorizar viagens ao exterior de convidados da ABDI;
Xll - propor:
a) acriagdo das SPEs a que se refere o inciso | do § 1° do art. 5% e

b)  a criagdo ou aporte de recursos em Fundos de Investimento, a que se
refere o inciso |l do § 1°do art. 5°; e

Xlll - exercer outras atribuigcdes que lhe forem designadas.
§7° A DIREX submetera a aprovagédo do Conselho Deliberativo:

I- os documentos a que se referem o inciso |l do caput; e

Il - aproposta de alienagdo ou oneracgédo de bens imdveis.

§ 2° O relatério a que se refere a alinea “c” do inciso VI do caput sera elaborado pelo encarregado
pelo tratamento de dados pessoais.

§ 3°. Os membros da DIREX participaréo das reunides do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, sem direito a voto.

§ 4°. A Politica de Gestao de Riscos a que se refere a alinea “g” do inciso |l do caput:

/- observara os riscos estratégicos, operacionais, de imagem e reputagao, legais,
financeiros e cibemnéticos; e

Il - contemplara metodologia intera baseada em modelos e guias de boas praticas
de mercado que fornega subsidios para identificagdo, analise, avaliagéo, tratamento,
monitoramento e reporte dos riscos aos quais a ABDI esta exposta.
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CAPITULO IV
DOS DIRIGENTES E SUAS ATRIBUIGOES

Segéo |
Do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo
Art. 15. O Presidente do Conselho Deliberativo tera as seguintes atribuicées:
/-  convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Il - tornar publicas e fazer cumprir as deliberagées do Conselho Deliberativo,
expedindo os atos pertinentes;

il - decidir, ad referendum do Conselho Deliberativo, quando o recomende a
urgéncia, sobre matérias da competéncia do plenario;

IV - dar posse aos Presidente e Diretores da ABDI, nomeados pelo Presidente da
Republica, assim como aos conselheiros;

V- representar o CD-ABDI em juizo ou fora dele;

VI - designar, em caso de vacancia da Presidéncia ou das Diretorias, qualquer
Diretor ou membro do quadro de pessoal da ABDI, com ou sem vinculo
permanente, o responsavel interino pelo cargo, até a nomeacgéo do titular; e

VIl - fiscalizar o cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, eleito dentre os seus membros, substituira o
Presidente em suas auséncias, afastamentos e impedimentos legais.

§ 2° No caso de vacancia definitiva da Presidéncia, o Conselho Deliberativo elegerd um novo
Presidente.

§ 3°. A pauta das reunides do Conselho Deliberativo serad proposta pelo Presidente da ABDI.

§ 4°. O disposto no § 2° se aplica as hipoteses de vacancia definitiva do cargo de Vice-Presidente
do Conselho.

§ 5° O Vice-Presidente do Conselho, além da atribuigdo descrita no § 1° exercera outras
atribuicdes que lhe forem delegadas ou designadas pelo Presidente.

§ 6° Na hipétese a que se refere o inciso VI do caput o Presidente do Conselho Deliberativo
informara, no prazo de 30 dias Uteis, a vacancia da Presidéncia ou das Diretorias da ABDI ao
Poder Executivo para a nomeacgéo do titular.

Secaolll
Do Presidente do Conselho Fiscal
Art. 16. O Presidente do Conselho Fiscal tera as seguintes atribuigdes:

/- convocare presidir as reunides do Conselho Fiscal;
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Il - tornar publicas e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Fiscal, baixando
os atos pertinentes;

Il - propor ao Conselho Deliberativo as medidas necessarias a apuragéo e
corregéo de atos contrarios ao objeto da ABDI, & apuragéo de responsabilidades e
aplicagdo de sangbes ou outras medidas cabiveis, ressalvada a competéncia
disciplinar da DIREX em relagdo aos empregados da ABDI;

IV - propor ao Conselho Deliberativo a contratagdo de servigos contabeis e de
auditoria independente para auxiliar os trabalhos do Conselho Fiscal; e

V- exerceroutras atribui¢cdes que Ihe forem designadas.

Paragrafo unico. O Presidente da ABDI designard uma das unidades internas da agéncia para
funcionar como secretaria executiva do Conselho Fiscal.

Secao lll
Do Presidente da ABDI
Art. 17. O Presidente da ABDI tera as seguintes atribuigdes:
/- representar institucionalmente a ABDI,
Il - representar a ABDI em juizo ou fora dele;

Il - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho
Deliberativo;

IV - convocar e presidir as reunides da DIREX;
V- decidir sobre os atos de dispensa, desligamento e movimentacéo de pessoal;
VI - proveros cargos e fungdes comissionadas da estrutura operacional da ABDI;

Vil - dirigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades da agéncia,
praticando os atos necessarios a gestdo técnica, administrativa, orgamentaria e
financeira da ABDI;

VIII - assinar, em conjunto com um Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques
e outros instrumentos dos quais resulte a constituicdo de direitos e obrigagdes, a
realizacdo de despesa ou a captagéo de receita;

IX - decidir, ad referendum da DIREX, quando o recomende a urgéncia, sobre
matérias de competéncia do colegiado;

X - delegar suas atribuigdes, se conveniente para os resultados dos trabalhos da
ABDI;

Xl - autorizar:

a) viagens a servico, nacionais e internacionais, dos empregados das
unidades vinculadas a Presidéncia da ABDI;

b) a participagdo de empregados do quadro efetivo da ABDI em
intercdmbios no exterior;
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XlI - propor ao Presidente do Conselho Deliberativo a pauta das reuniées daquele
colegiado; e

XllI - exercer outras atribui¢des que |he forem designadas.

Segdo IV
Dos Diretores
Art. 18. Os Diretores da ABDI terdo as seguintes atribuigdes:

/- representar institucionalmente a ABDI, por delegagéo do Presidente ou na
sua auséncia;

Il - planejar, executar, controlar e ajustar as agdes das unidades organizacionais
de sua area funcional de superviséo;

Il - propor ao Presidente da ABDI a designacéo dos titulares das areas funcionais
sob sua supervisdo;

IV - subsidiar a DIREX com informagdes de acompanhamento da sua area
funcional de supervisdo, para fins de elaboragdo dos relatérios de
acompanhamento, avaliagdo e prestagdo de contas semestral e anual do plano de
acao e orgamento-programa;

V - participar da elaboragdo de normas operacionais e de gestéo;

VI - apoiar as atividades de auditoria técnica, contabil e financeira em sua area
funcional de supervisao;

VIl - assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos de que trata o art. 17,
inciso VIII:

VIIl - delegar suas atribui¢des, salvo aquelas privativas da DIREX, na forma deste
Estatuto, se conveniente para os resultados dos trabalhos da sua area funcional de
supervisao;

IX - autorizar viagens a servigo, nacionais € internacionais, dos empregados da
ABDI em exercicio na sua area funcional de supervisédo; e

X - exercer outras atribuicdes que lhes forem designadas pela DIREX ou pelo
Presidente da ABDI.

CAPITULO V
DAS RECEITAS
Art. 19. Constituirdo receitas da ABDI e, como tal, passarao a integrar o seu patriménio:

/- osrecursos a que se referem os §§ 3° e 4° do art. 8° da Lei n® 8.029, de 12
de abril de 1990, com a redagdo dada pelo art. 15 da Lei n°® 11.080, de 30 de
dezembro de 2004;

Il - as dotagbes consignadas no Orgamento Geral da Unido, créditos adicionais,
transferéncias ou repasses;
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Il - os recursos provenientes de convénios, acordos, contratos e instrumentos
congéneres celebrados com 6rgéos, entidades, organismos e empresas;

IV - as doagdes, legados e subvengées;
V- os valores decorrentes de decisdo judicial;

VI - os valores apurados com a venda ou aluguel de bens méveis e iméveis de
sua propriedade;

VIl - os rendimentos resultantes de aplicagdes financeiras e de capitais;

VIII - os recursos provenientes da taxa de administragdo cobrada nos convénios e
contratos ou instrumentos congéneres celebrados pela agéncia;

IX - os recursos provenientes da participagdo da agéncia nos resultados dos
projetos, iniciativas e agdes por ela apoiados, quando couber; e

X - outros recursos que lhe forem destinados por lei ou por pessoas juridicas de
direito publico e privado.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 20. A contratagdo de pessoal efetivo pela ABDI sera feita nos termos da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT e sera sempre precedida de processo seletivo, conforme edital
publicado nos érgdos da imprensa oficial, observados os principios da impessoalidade,
moralidade e publicidade.

Paragrafo unico. A contratagdo de pessoal pela ABDI para exercicio de cargo de
assessoramento especial da Presidéncia, nos termos e limites autorizados pelo Conselho
Deliberativo, bem como das disposi¢des da CLT, dispensa a realizagdo de processo seletivo.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 21. Os termos e condi¢des do contrato de gestdo a que se refere o art. 10 da Lein® 11.080,
de 30 de dezembro de 2004, serédo estabelecidos entre a Unido e a ABDI.

Paréagrafo unico. A ABDI, sem prejuizo do contrato de gestéo a que se refere o caput, podera
celebrar contratos de gestdo com outros 6rgdos do Poder Executivo exclusivamente para a
execucgdo de projetos, agdes ou iniciativas de interesse reciproco.

Secgéo |
Da Fiscalizagdo Externa

Art. 22. A DIREX submetera, anualmente, para analise e deliberagédo do Poder Executivo, apés a
decisdo do Conselho Deliberativo, o orgamento-programa da ABDI para execugéo das atividades
previstas no contrato de gestéo.
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Art. 23. A ABDI apresentara, anualmente, ao Poder Executivo, até 31 de janeiro e apds a deciséo
do Conselho Deliberativo, relatério circunstanciado sobre a execugao do contrato de gestdo no
exercicio anterior, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

I- prestagdo de contas dos recursos aplicados no exercicio anterior;
Il - aavaliagdo geral do contrato de gestéo a que se refere o art. 21; e
Il - analises gerenciais cabiveis.

§ 1° Aplicam-se aos contratos de gestéo celebrados na hipotese prevista no paragrafo unico do
art. 21, as regras de prestagdo de contas neles contidas.

§ 2°. Até 15 de margo de cada exercicio, o Poder Executivo analisara o relatério de que trata este
artigo e emitira parecer sobre o cumprimento do contrato de gestdo pela ABDI.

Art. 24. A DIREX remetera ao Tribunal de Contas da Unido — TCU, até 31 de margo do ano
seguinte ao término do exercicio financeiro, as contas da gestdo anual aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, acompanhadas de manifestagédo do Conselho Fiscal.

CAPIiTULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Os recursos transferidos @ ABDI e aqueles por ela obtidos em suas operagdes seréo
aplicados integralmente na execugdo de suas atividades e na sua manutengéo, vedada a
distribuicdo de qualquer lucro, seja a que titulo for.

Art. 26. Em caso de liquidagdo e extingdo da ABDI, o seu patriménio serd imediatamente
transferido a Unido.

Art. 27. O presente Estatuto e suas alteragdes produziréo efeitos a partir da data da inscri¢do da
ata da reunido que os aprovarem no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Brasilia
— Distrito Federal.
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